25. yilimizi kutluyoruz.
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25 yildan beri Turkiye'de
rack kabinetin Uzerinde

Estap yazar!

Alin teri, deneyim, teknoloji, kalite, basari, zirve.

Milyonlarca cihaz, milyarlarca terabayt bilgi...

Ceyrek asirdan bugine, bizi boylesine sevdigin,

bu kadar givendigin icin tesekkurler Turkiye.
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Estap




yOnetimden

Merhabalar,

2014 itibari ile 25. yilini kutlayan
sirketimiz, su an ilk sayisi incelediginiz
Estap Yilik araciligiyla son dénemde
yapilan faaliyetlerini tm calisanlari,
bayileri ve musterileriyle paylasmayi
hedefliyor.

Sizlerin degerli katkilariyla 2013 yilinda
bircok basariya imza attik. 2014'te de
oldukea yogun bir donem bizi bekliyor.
2011'de baslattigimiz kurumsallasma
calismalari tum hiziyla devam ederken
bu yil yeni Urun ve ¢dzUmlerle
networking piyasasina hep birlikte yon
vermeye devam edecegiz.

Estap ailesi olarak hepinize saglik,
mutluluk ve basari dolu bir yil diliyoruz.

Saygllarimla,

TUrker AYDIN
TUrkiye Satis Muduru
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soylesi

“Kanal yapisini yeniden olusturan,
Urunlerini yeni aksesuarlarla
guclendiren, Ar-Ge yatirmlarini
hizlandiran ve ihracat bolgesini
genisleten Estap, pazara yeni bir

dinamizm kazandirmayi hedefliyor.
2012 ve 2013 yillarinda fabrika
altyapimizi gclendirecek yatirimlar
yaptik ve yatirimlarimiz bu yil da
devam edecek.” >>>



“Pazarda yogun bir rekabet yasaniyor
ve bizim de pazar lideri olarak
farklilklarimizi ortaya koymamiz

gerekiyor. Diger taraftan, yerli ve
yabanci kuruluslarca yapilan veri
merkezi yatirnmlari da beklenen
duzeyde degil. Yabanci yatirmcilar
su an Rusya bolgesindeki yatirimlarini
tamamlamak Uzereler ve yakin bir
zamanda TUrkiye'ye yonelecekler. Bu
duruma hazirlikl olmamiz ve gelecek
olan taleplere yanit verebilecek
organizasyonlari tamamlamamiz
gerekiyor. TUm yatirimlarimizi bu yonde
gerceklestiriyoruz.”

Son U¢ yilda Ar-Ge konusunda onemli
adimlar attik. Bu yil, bir Legrand Grup
markasi olmanin getirdigi sinerjiden
faydalanarak, Estap UrUnlerini daha da
yUksek teknik ve estetik standartlara
ulastirmayi hedefliyoruz. Yeni Orin
tasarimlarinda agirlikl olarak ‘kolay
kurulum’ konusuna odaklaniyoruz.

Legrand, Estap’i sadece TUrkiye icin
bunyesine katmadi. Estap TUrkiye'de ¢ok

buyUk bir pazar payina sahip olmasina
ragmen,TUrkiye pazarindan cirosunun
sadece yUzde 30'unu karsiliyor. Toplam
cironun yUzde 70’ ise dis pazarlarda
yapilan satislardan saglaniyor. Korfez
Bolgesi, Birlesik Arap Emirlikleri, Katar,
Umman, Rusya ve TUrkiye'nin cografi
komsulari Estap’in agirlikli olarak calistig|
Ulkelerin basinda geliyor. Bu bolgelerde
Estap'in bilinirligi oldukga yUksek. Avrupa
pazarinda ise daha ¢cok ‘OEM’ adi verilen
fason Uretim seklinde calisiliyor. Bu yilki
hedeflerimizden biri de Uzakdogu'ya
agllarak Singapur, Malezya, Endonezya,
Vietnam bélgesinde yer almak. Bu
bolgenin haricinde, Hindistan'i da
potansiyeli cok buyuk bir pazar olarak
goruyoruz.

Legrand Grubu, UrUnlerini yaklasik 160
Ulkeye ulastiran dev bir pazarlama ve
satis agina sahip. Bu baglanti sayesinde
Estap'in da ulagabildigi Ulke sayisini
artirmasi icin calismalarimiz suruyor.
Estap gecen yilin ortasindan itibaren
Legrand Grup sirketleri icin de Uretim
yapmaya basladi. Bu UrUnler Balkan
bolgesi, Rusya ve Sili'ye gdnderiliyor.
Legrand UrUn yelpazesinden ne

kadar ¢cok Urun Turkiye'de Uretilirse,

"Hint ve Uzakdogu
pazari Estap icin
bUyUk potansiyel
tasiyor.”

L |

fabrikamizin Uretim maliyetleri de
o denli dusecektir. Bu da bize, hem
TuUrkiye hem de dunya pazarlarinda
daha rekabetgi fiyatlar sunabilme
olanag| verecektir. Bu durumun
Legrand bunyesinde yer almanin
sagladigi en onemli katkilardan biri
oldugunu dusinuyorum.

Kabinet sektérunde gelismis bir

kanal yapisi mevcut degil. Onceki
donemlerde sektordeki tum sirketler
cesitli kaygilarla urunt dogrudan

son kullaniciya satmaya calistilar.

Bu durumun getirebilecegi cesitli
olumsuzluklarla karsilasmamak icin
saglam, guvene dayali ve uzun soluklu
isbirligi esasina dayanan bir pazarlama-
satis mekanizmasini devreye almak
gerekiyor. Bu dogrultuda; TUrkiye
genelinde 10 Yetkili Ana Bayi, 15 Is
Ortagl ve 10 C6zUm Ortag’ndan olusan
bir kanal yapisini hayata gegiriyoruz.”



Haziran 2013
Adem TASKAPAN
Yurt disi Bolge Muduru

Yurt ici Satis Ekibi'nde basladigim Estap
yolculuguna yeni yil ile birlikte Avrupa'da
ve yeni cografyalarda devam ediyorum.
Ekip olarak Estap kalitesini Hindistan

ve Avrupa kitasina da taslyarak

uzun soluklu is iliskileri baslatmay:

ve markamizin bilinirligini daha da
artirmayi hedefliyoruz.

Hindistan, 1.3 milyar nufusu, yillik

70 milyar dolarr asan bilisim harcamas
ve e-devlet ddnUsUm hareketiyle Estap
icin cok onemli firsatlar barindiriyor.
Ayrica Data Center'lar, 4G yatirimlar,
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modern yapi sektory, toplu ulasim
projeleriyle de buyuk potansiyele sahip
bir pazar.

Afrika ise gecen her yil teknoloji pazari
iki kat buyuyen, insaat ve ulasim
ihtiyaclar giderek artan ve yakindan
takip edilmesi gereken bir kita.
Onumuzdeki donemde Estap ailesinin
degerli fertleri olan is ortaklarimiz

ve calisma arkadaslarimizla birlikte,
degisen dunya ve teknolojiler icin en iyi
¢ozUmleri sunmaya devam edecegiz.

IIEstap’m marka bilinirligini tum dunyada
artirmak icin calismalar yapiyoruz. , ,
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Baris AYKUT Standart UrUn yelpazesinin genislemesi  Dunyadaki ekonomik dalgalanmalardan
ihracat Satis MUdUrg ve ozellikle'Veri Merkezi alanindaki yeni etkilenmemek adina, her bélge icin

¢ozUmler ihracati 2014'te sirtlayacak gelistirecegimiz ayri stratejiler ile 2014'te
“Dunyanin 65'f askin Glkesinde kalitesi ve unsurlar olacaktir. fark yaratmaya devam edecegiz.
marka degeri ile 6n plana gikan Estap, Rekabet glcimuzy yitirmemek icin
2013'teki etkin yurt disi stratejisini yeni hizli ve kaliteli servis vermeye devam Umit ederim ki 2014, Estap'in ve'is
yilda da devam ettirecek. ederek musteri memnuniyetini en ortaklarinin en parlak yili olsun.”

Ust dUzeyde tutmayi surdurecegiz.




T i

1R Ili

mart 2013

Las Vegas

2012 yil sonu kampanyasinda basari kazanan bayilerimizle, Yolculugumuz boyunca tum ulasim araglarini kullanarak
Amerika’nin bati yakasindaki Nevada eyaletinin en bilinen Grand Canyon, Arizona, Colorado nehri gibi, Amerika'nin
sehri Las Vegas'a gitme firsati yakaladik. g6zde lokasyonlarini gezme firsati bulduk.
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nisan 2013
Prag

Cek Cumhuriyeti'nin baskenti Prag icin “Dogu Avrupa'nin
Parisi” yaygin kullanilan bir deyimdir. GUnUmuUzde bir cazibe
merkezi haline gelen Prag’a yaptigimiz gezi, bircok yonuyle
hafizalarimiza kazindi.




Uzeyir KALUK
Veri Merkezi Urun Gelistirme Sorumlusu
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’765% askin Ulkeye ihracat yapan Estap,

-

hava akisini dogru yonlendiren Urunler

bgel@tirmeyi hedefliyor.”

Veri Merkezi cozUmleriyle pazar payini
artirmaya odaklanan Estap'in, yeni bir
Veri Merkezi modeli gelistirdigi haberini
veren Veri Merkezi UrUn Gelistirme
Sorumlusu Uzeyir Kaluk, hedefin Veri
Merkezi konusunda UrUn portfoyunU
daha da buyUterek, bu alanda komple
cozUmler sunmak oldugunu aktardi.
Uretimin 9670inin yurt disina, yuzde
30'unun Turkiye'ye yonelik olarak
yapllmakta oldugu bilgisini veren

Kaluk, yeni Veri Merkezi kabinetleri ile
pazar payini artirmak igin calismalarin
sUrdugunu kaydetti.

“Veri Merkezi yonetim surecinde en
buyuk maliyet enerji tuketiminden
kaynaklanmaktadir. Enerji maliyetinin

_|

icinde de en bUyUk pay! ise sogutma
sistemleri alir. lyi tasarlanmis bir Veri
Merkezi projesinin mutlaka enerji
dostu olmasi gerekir. Veri Merkezlerine
giris enerijisi ile harcanan enerjinin
birbirine yakin olmasi, hatta oranin
1'e yaklasmasi beklenir. Bu oranin 1
olabilmesi mumkun degildir ancak
ne kadar yaklasirsaniz o kadar
yUksek verim elde etmis olursunuz.
Bunun icin de kabinetler icindeki
sogutulmus havanin optimum
derecede dogru yonlendirilmesi
gerekir. Bu, enerji tuketiminin en

aza indirilmesini saglar. Kabinetlerin
duzenli bir sekilde siralanmis ve hava
yonlendirmesinin belirli bazi kural ve
standartlar dogrultusunda yapilmis

olmasi hava kagaklarini minimum
seviyeye indirecektir. Boylece belli bir
oday1 i1sitmis, belli bir odayr sogutmus
olursunuz. Kabinetlerin iginde ne az ne
de cok, optimum bir sogutma saglanmis
olur. Estap Veri Merkezi ¢c6zUmlerinin
sundugu en buyuk avantajlardan biri
iste budur.

Bizim ve bUtun kabinet

Ureticilerinin amaci hava akigini
dogru yonlendirebilecek Urunler
sunabilmektir. Gelistirdigimiz kabinet
modeli yapi olarak neredeyse ayni
ancak i¢ tasariminda buyuk yenilikler
barindiriyor. Ayrica hava akisini dogru
yonlendirebilmek Uzere gelistirilen
bircok aksesuarimiz da mevcut.” >>>




“Rack kabinet sektérinde geyrek asirdir
var olan Estap, 19" ve 21" sistemli rack
kabinet mantigini Turkiye'de oturtan,
buyUten, 6ncu kisiligiyle dne ¢ikan,
bugUne kadar bir¢ok Urin ve calismasi
ile liderligini kanrtlamis bir Uretici.

Uzeyir Kaluk
Veri Merkezi Urin Gelistirme
Sorumlusu

“Sundugumuz yeni nesil ¢6zUmlerle
pazar payimizi daha da artiracagiz.”

Uretiminin %70'ini ihrag eden bir marka
olarak Estap, dUnyanin tUm kitalarinda
cok cesitli boyutlardaki projelerde

yerini almayi sUrdUrUyor. Estap’in Urin
yelpazesini dis ve i¢ ortam kabinetleri
olarak ikiye ayirmak mumkon.

Dis ortam kabinetlerimiz telekom
sirketlerinin telefon ve data dagitimi
projelerinde tercih ettigj, doga olaylarina

karsi dayanikli bir Uron grubu. Iginde
aktif ve pasif cihazlar barindiran bu Urun
grubu doga olaylarindan etkilenmez ve
koruma gorevini emniyetle surdurur.

Ic ortam kabinet ¢cozUmlerimizle de 10
kullanicill kigUk isyerlerinden devasa
veri merkezlerine kadar tUm boyut ve
sektordeki sirketlere hitap ediyoruz.”

I/Uretiminin 9%70'ini ihrag eden bir marka olarak Estap, dUnyanin tUm
kitalarinda ¢ok cesitli boyutlardaki projelerde yerini almayi surdUroyor, ,,

www.estap.com.tr




Estap'tan veri merkezi
kuracaklar icin Veri Merkezi
stratejisi

“Yakin gecmiste bir Veri Merkezi kitab
yayinlandik. Bu kitabi hazirlarken bir
veri merkezi kurulmasi durumunda
her adimin dikkatlice dusunulup,
projelendirilmesi gerektigine dikkat
cekmeyi amagladik. DC-Book by
Estap adini verdigimiz Veri Merkezi
kitabl, “veri merkezini kimler talep
eder, veri merkezleri neden kurulur,
avantajlari ve dezavantajlari nelerdir,
veri merkezlerindeki 6nemli unsurlar
nelerdir, veri merkezlerinde ne tur
uygulamalar yapilabilir” gibi sorularin
tUm cevaplari yer aliyor. Bu kadar
detayli bir calisma olmasinin en
buyUuk nedeni Veri Merkezi kurmanin
faydalarini gostermek, bilgi/tecrube
paylasiminda bulunmak ve sektérde
kafalari bulandiran bazi noktalari
netlestirmektir. Legrand Grup olarak,
akademi programi ve belirli bolgelerde
Veri Merkezi is gelisimi ile ilgili
toplantilar duzenlemeyi planliyoruz.
Bunun haricinde Aralik ayinda

gerceklestirilen Datacenter Dynamics
Istanbul 2013 Konferansi'na Gold
Sponsor olarak katildik. Konferansta iki
konusmacr ile 35 dakikalik bir sunum
yapma firsatimiz oldu. Konusmacilardan
biri olan Niek Van Der Pas, Legrand
Grubu'nun Hollanda'da Veri Merkezi
Uzerine uzmanligiyla bilinen Minkels'in
Veri Merkezi Stratejik UrUn Dizayn
Sorumlusu. Inanilmaz bir bilgi birikimine
sahip. Kabinetlerdeki hava yonlendirme
cozUmlerinin, enerji verimligi Uzerine
etkisi konusunda oldukga doyurucu
bilgileri bizimle paylasti. Sonrasinda

ise Estap kabinetlerinin bu ¢ozUmler
dahilinde oynadigi basarili rolu anlatan
bir sunum yapma sansina sahip oldum.
Estap'in kendi bilgi ve tecrubesin,
Legrand Grubu'nda gorevli Veri Merkezi
uzmanlarinin deneyimi ile birlestirerek
pazarda 6nemli bir guc olmak igin
calismalara basladigini soyleyebilirim.
Gelisen teknolojilerle birlikte bir¢ok
kurum ve kurulus, Veri Merkezi'ne
yoneldi. Sistemin paydaslarin tumu

icin ortak faydalar sunabilmesinin
yatirmlarin 6nnu agacagini
dUsunUyorum. Veri Merkezi alaninda

bir sonraki adim, verimliligin artirilmas
ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanimiyla ilgili olacaktir. Teknolojinin
hizli gelisimi, veri depolama ve

aktarma alanlarinda daha profesyonel
cihazlara olan talebi artiriyor, bu da
daha profesyonel veri odalari ihtiyacini
beraberinde getiriyor. Bildiginiz gibi
neredeyse her sey internet Uzerinden
saglaniyor ve her bilgi sanal olarak
depolaniyor. Bankanizin elektriginin

5 dakikaligina kesildigini veya sirketinizin
internete baglanamadigini dusunun. Bu
problemleri &nlemenin en akilci yolu
gelismis Veri Merkezleridir.

Kurulum ve sonrasinda en énemli
nokta Veri Merkezi'nin surekli aktif
kalmasini saglamaktir. Tabii ilk sirada
enerji intiyaci geliyor. Bu yUzden
kurulum esnasinda enerjinin devamlilig
ve UPS'ler (kesintisiz gu¢ kaynaklari)

le ilgili ok dogru ve planli bir calisma
gerceklestirmek gerekiyor. Grup
sirketlerimizden inform’un bu konuda
cok énemli UrUnleri var. Bu baglamda
Veri Merkezi alaninda enerji kaynagi da
dahil eksiksiz cozUmler sunabildigimizin
altini cizmek gerekiyor.”




kasim 2013

Legrand Grup; il Elektrik
Tesisat Kongresi'nde Veri
Merkezi CozUmlerini Sundu

Legrand Grup olarak, TMMOB Elektrik
MuUhendisleri Odasi izmir Subesi
tarafindan 21-24 Kasim 2013 tarihleri
arasinda Tepekule Kongre Merkezi'nde
duzenlenen Il Elektrik Tesisat Ulusal
Kongre ve Sergisi'ne katildik.

Legrand Grup, elektrik, elektronik,
enerji, aydinlatma, otomasyon gibi
elektrik-elektronik muhendisligine iliskin
6nemli firma ve konuklarin yer aldigi

IIl. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi ve
Sergisinde, Alpes Technologies, Cablofil,
Estap, Inform, Legrand ve Zucchini
markalarinin ¢6zumleriyle kurulan

.esteIr

Veri Merkezi standi ile yer aldi.
Alanlarinda pazar lideri olan Inform
(Kesintisiz GUg Kaynagl), Estap (Koridor
C6zUmU), Legrand (XL* AG Tip Testli
Dagitim Panolar, LCS? Yapisal Kablolama
Sistemleri) ve uctan uca Veri Merkezi
¢ozUmlerini ziyaretcilerle bulusturdu.
Legrand Grup, fuar alaninda kurdugu
Veri Merkezi standiyla etkin bir sekilde
yer alirken, 4 gun suren etkinlikte
sektore iliskin gelismeler paylasild.
Kongre ile es zamanli dUzenlenen
sergi, Universite-sanayi isbirliginin
gelistirilmesine vurgu yaparak,

yeni teknolojiler iceren Urunlerin
ziyaretcilere sunulmasiyla devam etti.
Legrand Grup, stand ve UrUnleri ile
katiimcilar tarafindan buyuk ilgi gordu.

kasim 2013
aspire4sport 2013
Bronz Sponsor Estap

DUnyaca UnlU spor insanlaring,
yoneticilere, karar vericilere ve spor
gurularina spor dunyasindaki en son
trendleri, teknolojileri ve atiimlar
tartismak icin evsahipligi yapan bir
platform olan Aspire4Sport 2013,
Katar - Aspire Dome/Doha'da 16-19
Kasim tarihleri arasinda gerceklesti.
Bronz Sponsor olarak yer aldigimiz
etkinlik boyunca standimiz yogun bir
ilgiye sahne oldu. Estap teknolojisi ve
deneyimiyle Uretilen 58U kabinetimizi
ilk defa burada sergiledik. Ayrica Veri
Merkezi ¢6zUmU icin 6zel olarak
Uretilen DCMax kabinetimiz ve koridor
¢OzUMUMUzU sergileme firsati bulduk.
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aralik 2013
DatacenterDynamics 2013
Istanbul Konféerans

Gold Sponsor Estap

DC-Book ile Veri Merkezi alaninda yeni
bir donem baglatan Estap, dunyanin

en prestijli sistem bazli etkinliklerinden
biri olan DatacenterDynamics 2013
Istanbul Konferansi'nda Gold Sponsor
olarak yerini aldi. 5 Aralik'ta Hali¢ Kongre
Merkezi'nde dorduncUsu gerceklestirilen
konferans, TUrkiye ve EMEA bolgesinin
yani sira dunyanin dort bir yanindan

Ust dUzey IT yetkililerini, yatinmcilari ve
Ureticileri bulusturdu. Ceyrek yuzyilin
deneyimini gelismis muhendislik ve
Uretim teknolojileriyle bir araya getiren

i)
|
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Estap, en yeni Veri Merkezi teknolojilerini
ve gelecege 1k tutan yeniliklerini
DataCenterDynamics Konferansrnda
Ulkemizin ve donyanin énde gelen IT
profesyonelleriyle paylasti.

Estap Veri Merkezi Is Gelistirme

ve Urln Yoneticisi Uzeyir KALUK,
konferanstaki sunumunda “Estap,

Veri Merkezi ¢6zUmleriyle hem yurt
icinde hem de 65'i askin Ulkede ¢ok
uzun zamandir yer aliyor. Son yillarda
ozellikle yogunlastigimiz konulardan

biri olan Veri Merkezi, kendi know-
how'imizi gelistirip uygulayabildigimiz
Snemli bir alan. Veri Merkezi sektéronin
basta enerji verimliligi olmak Uzere

bazi konularda gelismesi icin katki
saglamay, lidere dusen bir gérev

olarak goruyoruz. Bu baglamda
sektorle iliskili herkes icin referans
olabilecek bir katalog olan DC-Book'u
kisa sure énce IT profesyonelleriyle
paylastik. Sonrasinda dunyanin en
prestijli sistem bazli etkinliklerinden
biri olan Data CenterDynamics 2013
Istanbul Konferansi'nda Gold Sponsor
olarak yerini alan Estap, Veri Merkezi
profesyonellerinin tUm ihtiyaclarini
karsilayacak yeni nesil DCMax kabinet
ve aksesuarlarini sundu. Konferans
esnasinda ve sonrasinda da olumlu geri
donusler aldik.” seklinde konustu.




Bahadir Ayar
Yurtdisi Satis Sorumlusu

Kendini tanitir misin?

1984 Giresun dogumluyum, bekarim.
Ankara Universitesi Dil ve Tarih-
Cografya Fakultesi Sinoloji (Cince)
BOWMU 2007 mezunuyum. Anadolu
Universitesi Uluslararasi Isletmecilik
BOWMU yuksek lisansim var fakat hentz
bitiremedim. Is hayating, yazlari dayimin
ayakkabi dukkaninda calisarak basladim.
Sonrasinda farkli sektérlerde, satis
alaninda calisarak kendimi gelistirdim.

Bos zamanlarinda neler yapiyorsun?
Bos zamanlarimda bisikletime atlayip
sehirden olabildigince uzaklasirm.

1 3 | www.estap.com.tr

Eger yeterli zamanim varsa kamp
malzemelerimi alip birkag gunluk turlara
¢clkarim. Doga ile bagbasa olmak, i¢
huzurumu saglayabildigim ve stresten
uzaklastigim ©nemli bir rahatlama
yontemi. Kampli ya da kampsiz olarak
bisiklet turlarina ¢gkmam i¢in herhangi
bir mevsim ya da hava sartina bakmam,
zamanim olmas yeterli.

Bisiklet merakin nereden geliyor?

Baska hobilerin var mi?

Bisiklet merakim, yaklasik 25 yil 6nce
rahmetli babamin bana Rus mali bir:
bisiklet almasiyla basladi. SUrmeyi tek
basima ogrendim ve iki tekerin Uzerinde
durabildigim ginden beri her seferinde
ilk gtinky heyecanla surtyorum. Bisiklet

benim icin bir tutku ¢UNnkU bisikleti

bir parcam olarak gorurum. Cevreye
zarari olmayan, ciddi bir ulasim araci
olarak kabul edilmesi gereken ve her
yastan insanin kullanabilecegi bir arag
bana gore bisiklet. Birkag ay Once bir
motosiklet aldim fakat bisikletteki keyfi
onda bulamadim. Motosikleti sadece
bisikletle gidebilecegim guzel yerler
kesfedebilmek ve uzun mesafelerde
vakit kazanmak icin kullaniyorum.

Bisikletle nereleri gezdin? En ¢ok
nerelerde zorlandin ve keyif aldin?
Bisikletle Eskisehir cevresinde
gezmedigim birkag koy kaldi, bu yaz
tekerimin degmedigi kdy kalmayacak
diye umuyorum.
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Afyon, Bilecik, KUtahya, 1zmir, Bursa,
Istanbul, Mugla gibiiillere kimi zaman
bireysel turlarla, kimi.zaman da
festivallerle'gitme ve bisikletle turlama
imkanim oldu. En ¢ok zorlandigim tur
ise Eskisehir - Akcay - Ayvalik - Altinoluk
arasini tek basima gezdigim turdu.
Balikesir'den Edremit’e dondukten
sonra karsidan esen rizgardan dolay
bir sure sonra nefes alamaz olmustum.
Zarmanimin kisitl olmasi yUzunden kisa
sUrede cok fazla mesafe katetmem
gerektigiicin de 300 km:'sonra sag
dizim sismisti. En keyif aldigim tur ise
Marmaris turuydu; doganin guzelligine
hayran kaldim. O koylerde yasayan
insanlari hep dunyanin en sansli
insanlari olarak gorurom.

llging bifanin variaig

Bursa'da bisikletimle turlarken
romorkuma asili olan Estap bayragini
goren baska bir bisikletli arkadas yanima
gelmisti. Daha once tanismadigimizi
dusunurken hic yozyoze
gorusmedigimiz gbmrukgUmuz
oldugunu 6grenmistim.

Uzun yola giderken yanina neler
aliyorsun?

Uzun yola ¢gkmadan énce doldurdugum
uzun:bir kontrollistem var. Bisiklet
tamir-bakim malzemelerinden kamp
malzemelering, elektronik aletlerden
kamp mutfagina kadar bircok seyi
yanima aliyorum. Rémorkumun agirligi
bazen 35 kiloya kadar ¢ikabiliyor.

B\

Estap'ta calismayi nasil tanimlarsin?
Universite 6grenciligim boyunca ve
mezun olduktan sonra genel olarak

IT sektoru icindeydim. Teknoloji
merakimin beni bu sektére yonelttigini
soyleyebilirim. Estap bunyesinde ikinci
yilimi doldurmak Uzereyim ve burada
dgrendiklerimin, is arkadaslarim ve
musterilerimizle olan diyalogumun
beni surekli gelistirdigini goroyorum.
Estap, profesyonel is hayatimda
atabilecegim en iyi adimlardan biri

oldu benimicin. Boylesine koklu

bir sirkette calismaktan son derece
memnunum ve énumuozdeki donemde
ekip arkadaslarimla bircok basariya imza
atacagimiza inaniyorum.
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Estap Calisma Prensipleri Toplantisi adinda,
calisanlarimizin potansiyel ve yeteneklerini fark
etmelerini, kendilerine disaridan bakabilme yetisi kazanip
daha kolay empati kurabilmelerini amag edinen bir
tiyatral etkinlik gerceklestirdik.

Etkinlikte Estap degerlerinin, takim
calismasi ve motivasyonun énemi
vurgulandi. GUven duygusu ve
sorumluluk bilincinin yaninda, tim
iliskilerimizde duruUst, sayglli, adil ve
seffaf davrandigimizda islerimizin

ne kadar kolay bir sekilde cozimlendig,
eglenceli, tiyatral bir anlatimla tom
calisanlarimizla paylasildi.

Futbol Turnuvasi
mayis 2013
Eskisehir

Estap - Celik Is 2. Geleneksel Futbol
Turnuvamiz sonuglandi. Turnuvayi
Duvar Tipi BolUmU'mUz kazandi.
Demonte BolOMU ikinci olurken, Dikili
Tip BolUmU turnuvayr UgUncu sirada
tamamladi. Her U¢ bolumUmUzUn de
oyuncularini tebrik ediyor, nice gizel
organizasyonlarda tekrar bulugsmayi
diliyoruz.



lusal etkinlikler

ocak 2013
Antalya

Estap, 19-22 Ocak tarihlerinde
duzenlenen Netcom Akademi
Zirvesindeydi (NAZ4). TUrkiye'deki
50'yi agkin Universiteden 118 Bilgi
Islem MUdurd ve sorumlularinin
katildigi Netcom Akademi Zirvesi, Side
Antalya'da gerceklestirildi.

subat 2013
Antalya

Estap, TURCom’un 27 Subat tarihinde
TUrkiye genelinde gerceklestirmis
oldugu Anahtar Teslim Bilisim

Cozumleri icerikli TURCom Teknoloji
ile Akillr CozUmler” etkinligine katild.
Etkinlik Antalya Rixos Downtown'da
gerceklestirildi.

Etkinlige Antalya Il Ozel idaresi ve
Antalya Valiligi gibi kamu kuruluslarinin
yani sira Microsoft, JUniper Networks,
Karel gibi [T sektoronun énemli firmalari
katild.

nisan 2013
Bursa

Sponsorlugunu Estap ve Aruba 'nin
Ustlendigi “TURCom Teknolojiile
Akilli CozUmler” adli etkinlik, TURCom
Teknolojileri Genel MUdUru Fahrettin

==ilL

Gurkan'in acilis konusmasi ile basladi.
Yazilim ¢6zUmleri, kablosuz erisim
teknolojilerindeki yeni trendler, 5651
loglama ¢ézUmleri, sistem odalari ve
altyapi ¢ozOmleri, yuksek yogunluk
aglarindakablosuz ¢cozUmler, Estap’ta
yeni trendler, GPON (Gigabit Passive
Optical Network) gibi konular incelendi.
Firmalarin yogun ilgi gosterdigi etkinlikte

 katlimellar cesitli alanlardaki uzmanlarin

bilgi birikiminden yararlanma sansi elde
ettiler.
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“2002 yilinin Subat ayinda Estap'ta

Mmart 2013 imalat bolumUnde CNC makinalarinda
~ = Cihan Yildiz calismaya basladim. Iki yillik Oretim
S Oy I.e§ | Satis Destek Takim Lideri surecinden sonra CNC makinalarinin
programlamasinda bir yil boyunca

gorev yapma firsati buldum. >>>

I I Estap Outdoor kabinetler, yagmur, kar, rizgar, gunes ve
depreme karsi yUksek koruma sunuyor.,’

—

1 7 l www.estap.com.tr




2005 - 2010 yillari arasinda Ar-Ge
departmaninda tasarim muhendisi
olarak galistim. 2005 yilindan itibaren
Outdoor projelerini ydnetiyorum. Son
iki yildir Satis Destek Takim Lideri olarak
gorevime devam etmekteyim.

Estap Outdoor kabinetlerin
genel ozellikleri hakkinda
bilgilendirir misiniz?

Estap harici tip kabinetler saglam ve
dayanikli bir yapiya sahiptir. Bu UrUnler,
dogal havalandirma sistemi ve yUksek
performansli isi kontrolU sunar. Anti-
vandalizm standartlarina ve dis ortam
sartlarina uygun olarak Uretilir. Yagmur,
kar, rUzgar, gunes I5i181 ve depreme kars!
son derece dayaniklidir. Estap Outdoor
kabinetleri korozyona kars! yuksek
direnci sayesinde, teknolojik yatirmlar
icin gerekli cevresel etkilere kars etkin
korumay! uzun sure saglama imkani
sunar.

T

Hangi alanlarda harici tip
kabinetler tercih edilmelidir?
Data transferi ve otomasyon, tren
kontrol, liman kontrol, otoyol trafik
sinyalizasyon ve kontrol sistemleri,
fiber internet sonlandirma, mobese
sistemleri, Telekom IP - DSLAM, baz
istasyonlari, sabit ve mobil telefon aglari,
otopark ve park aydinlatma, havaalan
UGUs ve bagaj kontrol sistemlerinde
Estap harici tip kabinetler tercih
edilebilir. Estap duvar, zemin ve direk
tipi c6zUmleri ile muUsterilerimizin
degerli ekipmanlarini korumak Uzere
cok farkli boyut ve tipte ¢ozumler
sunmaktadir.

¥

.

Estap’i Outdoor projelerinde
farkl kilan etkenler nelerdir?
* 25 yillik deneyim,

* MUsterilerin istek ve ihtiyaclarina
uygun olarak Uretilen kaliteli
Orunler,

* Uretimden, satis sonrasi destege
kadar suren kontrol sUrecleri,

* Proje baslangicindan saha
uygulamasina kadar prototip
degerlendirmeleri,

* Outdoor konfiglrasyonu,

* 2014 yilinda Uretimine bagladigimiz
standart Outdoor kabinetleri.

Kasim 2013'te web sitemizde Outdoor
konfigbrasyonunun lansmanini yaptik.
Musterilerimiz diledikleri Outdoor
kabinetin dzelliklerini belirleyerek, data-
sheet’ini yaratma sansi bulmus oldular.
Boylece telefonla talep edilen urunlerin
yanlis anlasilmasindan dogabilecek
sorunlari engellemis olduk.”
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subat 2013
Estap Yetkili Ana Bayiler
Toplantisi - Mardin

L

Kurumlara ve veri merkezlerine yonelik
olarak kabinet ve kabinet aksesuarlari
Ureten ve bu alanda Turkiye’'nin nco
sirketlerinden Estap, TUrkiye genelinde
faaliyet gosteren Yetkili Ana Bayileri ile
Mardin'de bir araya geldi. DUzenlenen
etkinlikte agilis konusmasini yapan Estap
Genel MUdUrU Murat Eti, 2012 yilinda
fabrika altyapisini daha da guglendirecek
yatinmlar yaptiklarini ve yatirimlarin

bu yil da devam edecegini kaydetti.

Bu yatirnmlar sonucunda Uretim
maliyetlerini dUsUreceklerini belirten
Murat Eti, konusmasina soyle devam
etti: “Estap'in bunyesinde bulundugu

‘ www.estap.com.tr

afét‘* o

Legrand Grubu'nun yurt disinda iki
fabrikasi daha mevcut. Bu fabrikalarda
bulunan bilgi ve teknoloji birikimini
TUrkiye'ye aktaracagiz. Buralarda
gelistirilen bazi aksesuarlari da

UrUnlerimizde kullanma hazirligindayiz.”

mart 2013
s & C6zUmM Ortaklart
Toplantisi - Istanbul

Is ve @6zUm Ortaklari toplantimiz
Istanbul Ortakéy Radisson Blu'da
gerceklesti ve bayilerimize tesekkir
belgeleri takdim edildi. Toplantinin
acilis konusmasini yapan Estap Genel
MUdUru Murat Eti “Global olarak
ekonomide 2013 yilinda da buyime
gerceklesmeyecegi beklentisi hakim.”

“Bu agidan bakildiginda bizim icin zor
senelerden biri olabilecegi gorusu
6ne ¢ikiyor. Estap olarak bizim de
butce ve yatirnimlarimiz bu beklentiler
dogrultusunda gelisiyor” dedi.

Ulke capindaki yeni bayilik sistem,

Yetkili Ana Bayilerin hangi kriterlere
gore secildigi ve ana bayiliklerin iginde
bulunmayan diger bayilerin durumlarina
da s ve C6zUm Ortaklari toplantisinda
aciklik getirildi.

Murat Eti, mUsteri odakl bir bayilik
sistemini benimsemis olan Estap’in
yeni yapilanmasini bu dogrultuda
sekillendirdigini ve kurum icinde baz
gorev degisikliklerine gidildigini belirtti.
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“Estap’l portfoyumuzdeki
diger markalardan daha
ileriye tagimak istiyoruz.
Estap’a lyi bir partner
oldugu icin tesekkur

|_borc;luyuz.”

|

dunyamizdan

ekim 2013
Fabrika ve ofis basin turu

Ukrayna distribUtoromuzan musterileri
Istanbul ofisimizi ve Eskisehir fabrikamizi
kapsayan 3 gunlUk ziyaret gerceklestirdi.
Istanbul'daki tarihi ve turistik yerleri
kapsayan ziyaret musterilerimizi
oldukca mutlu etti. Misafirlerimiz
arasinda bulunan “Network and
Business” dergisinin muhabirleri Estap
Genel MUdUrU Murat Eti ile roporta)
yapma firsati buldu. Roportaj ve gezi
hakkindaki makale, derginin Kasim
sayisinda genis yer buldu.

Bir Basart OykUsU
Aizaz Karjikar
Heritage Teknoloji / Dubai

1998 yilindan beri Estap dagiticisi olarak
calismalarimizi surdUrUyoruz. Estap ile
isbirligimizi oldukca uzun bir suredir
sorunsuz bir sekilde yUrUtuyoruz.
Bunda Estap'in markasi, Urun kalitesi ve
yeni teknolojiler énemli rol oynuyor.
Estap her tUrlU projede bize en iyi
destegi sunuyor. Birlikte Bahreyn
Formula 1, Katar Motosiklet Yarislari ve
Islam Eserleri MUzesi gibi birgok buyuk
proje gerceklestirdik. Estap’in Legrand
Grup bunyesine dahil olmasi Estap
markasinin pazardaki bilinirligini

artirarak satislarimiza olumlu katki
sagladi. UrUn zor, pazar da oldukca
cetin fakat Estap UrUn kalitesi ve
kullanim kolayliginin da katkisiyla gecen
yil satiglarimiz artti. Hem OEM hem de
Estap markali UrUnler yenilikgi, estetik
tasarimlariyla tercih nedeni oluyorlar.
Veri Merkezi cozUmleri de son
zamanlarda satiglarimizi yUkselten bir
diger alan. Estap’a iyi bir partner oldugu
icin tesekkur borcluyuz.”

Estap'la calismak gercekten buyuk

bir zevk.

I I UrUn zor, pazar da oldukga cetin fakat Estap Urun kalitesi ve

kullanim kolayliginin da katkisiyla gecen yil satislarimiz artU.,,
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Uz, siparislerin
za[?an da gonderilmesini
sag ayarak mUsteri servis

oranini %100'e yakin olarak
gerceklestirmigtir.

/
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| -l _ o [&

=

uretim planlama

Uretim Planlama BolUmMUmUz, ulusal uyulmasiicin satinalma ve Uretim bUnyesine aktarilan yeni Urunleri
ve uluslararasi siparislere gore sevkiyat,  ihtiyaglarini takip ederek Uretime yon de 0run yelpazesine ekleyerek grup
Uretim ve stok planlamasini yapmakla vermistir. Sevk planina uyulmasi ile kurallarina uygun Uretim ve sevk
gorevlidir. mUsteri servis operasyonlar yapilmasini saglamistir.

9%100'e yakin olarak basari ile
2013 yilinda; gerceklestirmistir. > Fabrika bunyesinde yapilan Verimlilik

ve Kanban calismalarina destek

> Yurt disi siparis durumu, bélum > Yurt i¢i sevklerinde girilen siparisin olmustur.
kapasiteleri, siparisin sevkiyat araci ayni gunde sevk edilmesi prensibine
ve sevk edilmesi gereken gunleri uygun olarak yogun talep géren > Fabrika bunyesinde yapilan hat
dikkate alarak, Lojistik BolOmU Urtnlere ait emniyet stoklari dengeleme calismalarina yonelik etkin
tarafindan yapilan arag bazinda siparis olusturmustur. bir planlama yapmaya calisarak proje
hesaplamalarina gore haftalik sevk kapsamindaki tum birimlerle koordineli
planlarini olusturmustur. Bu planlara > Legrand Grup sevklerinde, Estap olarak calismistir.

‘

www.estap.com.tr
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Kalite

Estap, TUrkiye ve yurt disi pazarlarinda
kazandig bircok musterisini, markasina
ve markayl buglnlere taslyan yUksek
Urun kalitesine borgludur.

Estap Kalite Yonetim Ekibi olarak
onceligimiz sirketimizin her bir
personeline yUksek kalite bilincini
asilamaktir. Ekibimizin liderligindeki
kalite hareketi ile Uretimde kaliteyi
dusUrebilecek sorunlarin 6nune
gecerek musterimiz igin en ekonomik
ve uygun ¢ozUmleri sunmayi

hedeflemekteyiz. MUsterilerimizin
beklentilerini; yUksek teknolojiye sahip
Uretim tesisimiz ile maliyetlerimizi
minimize eden kalite sistemimizi
birlestirerek en Ust seviyede
karsiliyoruz.

Kalite; ham malzemenin ambara
girmesi ile baslayan giris muayenesi,
imalatin her asamasinda takip

edilen Urunlerde beklenenin disinda
olusabilecek degisimlerin tespit
edilmesi, hatali parca sayisinin minimize

edilmesi, is¢ilerin ve makinelerin kayip
zamanlarini en aza indirerek Uretimdeki
verimin artinlmasrile saglanmaktadir.

Estap, sahip oldugu kalite felsefesini
ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi
sertifikasiyla, cevreye olan duyarliligini
ISO 14001:2004 sertifikasl ve Ulkemizin
sinirlarini asan marka bilinirligini UL ve
GOST sertifikalart ile belgelemistir.

IIOnceligimiz sirketimizin her bir personeline
yuksek kalite bilincini agilamaktir. ,,
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IS gUventishe

Bugra Tatll
ls GUvenligive Gelre
Uzmani

Estap'ta daha guvenli bir caligma ortam
olusturmak ve Uretimin verimliligini
sUrdurulebilir bicimde artirmak icin

is sagligl ve guvenligi konusunda
calismalar yurutulmektedir. Temelde
“Bir isin dogru yapilmasi, onun ayni
zamanda guvenli bicimde yapilmasini da
icerir” dusuncesiyle hareket edilir.

Estap, Uretim sureglerinin calisanlarin
sagligina olumsuz hicbir etkide
bulunmamasi konusunda hassasiyet
gosterir. Bunun igin risklerden

toplu olarak korunmayi saglayacak
onlemlere, onleyici faaliyetlere ve egitim
galismalarina éncelik verir. Uretimin,
calisanlarin saglik durumuna etkileri

ise giriste ve her yil eksiksiz yapilan

ozel saglik kontrolleriyle takip edilir. ise
baslayan tum calisanlara ise ilk girdikleri
gun gorseller ve uygulama calismalar

~~%_ Fr

esliginde Is Sagligi ve Guvenligi
Egitimleri verilerek ise giris esnasinda
bilinglendirilmeleri saglanir.

Yalnizca baslangicta verilen egitimlerle
yetinilmez, is guvenligi egitimleri mesleki
tecrUbe ayirt etmeksizin devam eder.
CUNkU bir iste tecrubeli olmak o iste
kaza gecirilmeyecegi anlamina gelmez.
Verilen egitimlerde tum calisanlardan,
is esnasinda atlattiklari kazalari
bildirmeleri istenmekte ve gelen
bildirimler “Ramak Kala Olay” olarak
kayit altina alinmaktadir. Bir galisanin
kaza atlattigl ve “ucuz kurtuldum”
dedigi bir bolgede baska bir calisan o
kadar sansli olamayabilir. Bu nedenle
Ramak Kala Olay Bildirimleri is
guvenligi calismalarinda buyuk énem
tasimaktadir. Ramak Kala yasanan
noktalar “Is Kazasina Ramak Kala
Noktas!” ibaresiyle isaretlenmekte

ve olayla ilgili bir gorselin ve givenlik
uyarilar posterleriyle calisanlarin daha
dikkatli olmalari saglanmaktadir.

Egitimle ilgili olarak i¢ egitimlerin yani
sira dis egitimlerden de faydalanilr.
Ornegin Ekim ayinda Eskisehir Il Afet
ve Acil Durum MUdorlugu ile isbirligi
yapilarak tum iscilerimize “Birey ve
Ailelere Yonelik Temel Afet Bilinci
Egitimi” verildi ve kurum yetkililerinin
yonlendirmeleriyle bir deprem tatbikat
gerceklestirildi.

Is'sagligi ve glvenligiyle ilgili tim
calismalarda onleyici ve toplu
korunma énlemlerinin yani sira
risklerin kaynaginda yok edilmesine
oncelik verilmektedir. Ofisler ve
taseron firmalarin yaptigi isler de
dahil olmak Uzere tum bélumler igin
Risk Degerlendirmesi yapilmis, her
bélum icin riskler tek tek incelenerek
matematiksel olarak énem sirasi ve
bu risklerin ortadan kaldirilmasi icin
yapilacak galismalarin éncelik durumu
belirlenmistir.
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ESTAP A.S. olarak tum faaliyetlerimizde
cevreye duyarli Uretim yapma bilinciyle
hareket ediyoruz. Teknoloji ile paralel
ilerleyen Uretim surecinin dogal
kaynaklari tUketmemesi ve cevreye
zarar vermemesi icin sUrdurulebilir
kalkinma perspektifinde calislyoruz.
Gevre yonetimi sUrecimizin ¢atisini ISO
14001:2004 olusturuyor. Bu ¢atr altinda
cevreyle ilgili hedeflerimizi, faaliyet ve
programlarimizi belirliyor, uygulamakla
yUkumlU oldugumuz yasal sartlarin
yerine getirilmesi igin galisma yapryoruz.
Dogal kaynaklarin tuketiminde tasarruf
saglamak igin ¢zel plan ve programlar
uyguluyoruz. Uretimi cevreye duyarli
bicimde gerceklestirebilmek ve
atiklarimizi azaltabilmek igin éncelikle
kullandigimiz hammaddelerin bu
hedefe uygun olmasina énem
veriyoruz. DUnya pazarina hitap eden

Urunlerimizin saglik ve cevre yonunden
zararsiz oldugunu, icinde bulunan en
kUguk vidadan ambalajda kullanilan
malzemelere kadar her bir parcasinda
RoHS, GOST-R gibi standartlar isiginda
garanti ediyoruz.

Cevreye zararli olabilecek kimyasallar
kullanabilme olasiligina karsi surekli
olarak cevreye daha duyarli alternatifler
arastiriyoruz. Ornegin; Cr+6 iyonu
iceren bir kimyasalin, Uretimde kaliteyi
etkilemeyecek bicimde alternatifini
bulma yénUndeki arastirmalarimiz
sonucunda uygun bir yuzey islem
kimyasall tespit edildi ve degistirilmesi
sagland!.

Uretim sonucunda ortaya gikan

atik miktarinin azaltilmasiyla ilgili de
calismalar yapiyoruz. Atiklarin etkin

bir sekilde yonetilmesiyle ilgili temel
prensibimiz atiklarin kaynaginda

ayristinlmasi. Atik olarak gikan
malzemelerimizin buyuk bir kismini
mUhendislik fireleri olusturuyor. Bu
fireleri azaltabilmek icin makinelerimize
ve kaliplarimiza uygun ebatlarda

sac se¢imine ozen gosteriyoruz.
Yapilan galismalar 2013 yilinda hurda
oranlarimizda 6nemli iyilesmeler
sagladi. Is sagligi ve guvenligi calismalar
kapsaminda calisanlarimizin kullandigl is
eldivenleriyle ilgili bir calisma yapmistik.
Daha dayanikli eldiven kullanimi

hem calisanlarimizi is kazalarindan
korumada hem de eldivenler daha
uzun periyotlarda yenisiyle degistirildigi
icin ortaya ¢ikan atik eldiven miktarinin
azalmasinda bize buyUk avantajlar
saglad. Eldiven atiklari tehlikeli atik
sayildigl icin bu atiklarin yok edilmesi
icin harcanan ekonomik kaynaklarda da
tasarruf saglamis olduk.
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Istanbul Sancaktepe’'deki
Estap Lojistik Merkezi,
musterilerimizin acil B
kabinet ihtiyaclarini ! l
karsilamak Uzere |
kurulmustur. Merkezimiz N
09:00 - 17:00 saatleri
arasinda hizmet
vermektedir.

satinalma  lojis stik

Satinalma Bolumumuz, isletmemize Sirketimizin Eskisehir ve Istanbul

ait intiyaclarin tedarik sureclerini lokasyonlarindaki yokleme

yonetmektedir. MUsteri talepleri noktalarindan UrUnlerimizin kullanicilara

ve sektoromuzin gereklilikleri ulastirilmasini hedefleyen Lojistik

dogrultusunda, dahili sureclerde BolOMUMUZ musteri memnuniyetini dinyanin 65' agkin Ulkesine

beliren mal ve hizmetlerin zamaninda, 6n planda tutarak yurt ici ve yurt disi ulastinlmaktadir. Ginumuz yeniliklerini
uygun miktarda, istenen kalitede, sirket  sevkiyatlar planlamaktadir. yakindan takip eden bolomumiz
hedefleri ve piyasa sartlarina uyumiu Yurt disi teslimatlarinda mosteri on-line olarak sevkiyatlarini takip
maliyetlerde teminini hedeflemektedir.  talepleri dogrultusunda %55 deniz edebilmekte ve zamaninda teslimat
Stratejik satinalma planlari ve yolu, %43 kara yolu ve %2 hava yolu ilkesi geregince mUsterilerimizle bu
surekli yeniden degerlendirme - tasimaciligl kullanilarak Uronlerimiz bilgileri paylasmaktadir.

re-analizlerle maliyetlerin dUsUrUlmesi
amaglanmaktadir.

Sy efEfEfRivlE af

“

IIMU§terilerimizin genel ve acil kabinet ihtiyaclarini
en kisa surede karsilamak Uzere hizmet veriyoruz. ,,

www.estap.com.tr



sosyall
sorumluluk

aralik 2013
Kan Bagisl Kampanyasi

12 Aralik 2013 tarihinde fabrikamizda
Kizilay ile birlikte Kan Bagisi Kampanyasi
duzenledik. Kan bagisi yapmak icin
g6nUllU olan calisanlarimiz reviri
doldurdu. Bir kez daha sosyal
sorumluluk dusuncesine sahip olan
Estap calisanlarina tesekkUr ederiz.

ayrica...

Baslattigimiz Mavi Kapak Kampanyasi
sUruyor. 2014 yilinda ilk tekerlekli
sandalyeyi ihtiyag sahibine ulastirmay;
hedefliyoruz.

LOSEV'e destegimiz bu yil da hiz
kesmeden devam etti. 2014 yilinda da
LOSEV'in yaninda olmay sUrdUrecegiz.

-
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Estap Genel Mudurluk ofisi

Istanbul / Sancaktepe'dedir. 550 m?
alana sahip olan Genel Mudurluk
binamizda Yonetim, Yurtigi Satis,
Lojistik, Satinalma, Grup Satis, Yurt disi
Satis, Satis Destek, Pazarlama ve Finans
departmanlari bulunmaktadir.

Ofisimiz ziyaretgilerini sasirtan bir
mimariye ve eglenceli vakit gecirmeleri
icin hem teknolojik hem de geleneksel
olanaklara sahiptir.
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tedmbz 20,13
Palatbal

5irketimizde' motivasyonu ve ig iletisimi
artirmak amaciyla paintball etkinligi
duzenledik.

PlayStation ve Wi
turnuvalari '

Calisanlarimiz ve c_)f_lsimi'z_e
misafirlerimizin kullanimina
ve bos zamanlarimizda k
gecirdigimiz, sirket ici turn
duzenlendigi oyun k(")g;e'_m‘iz

Puzzle

El birligiyle bir araya getirdigimiz puzz
bize gun icinde kuctk mola firsatlari
verdi.



bizimle yurUyenler

Murat Ozekici
Sirket Mudury
Veritel Iletisim Sistemleri

“Sevgili dostlarim,

Estap'la gecen 25 yilin ¢zetinin benim
icin tam karsilgl “Dejavu-gecmiste
yasanmis olaylari ayni hislerle bugin
hissetmek” duygusu idi. 1989 yilinda
Netas'in Akdeniz Bolge MUdUru iken
Estap'in ilk pazara giris, kendini tanitma
cabasi ile baslayan dostlugumuz 1999
yilinda kendi sirketimde UrUnlerini
sattigim is ortakligina dénustu.
Kurumsal yapilanmalar, yeni yol
arkadaslari buglne kadar hem Estap'l
hem de bizleri daha ileriye tasidi,
kurumsallastirdi.

WWV /.Giyb,l‘,) com.tr

En 6nemlisi ise bizleri bir aile
oldugumuzu hissettirdi, kalitesi ile
ornek oldu, aidiyet duygusu yaratt.

Gegen 25 yillik film seridinde Estap icin
soylenecek soz “Tedarikgileri, calisanlari
ve bayileri ile topluma katki saglayan
mUkemmel bir is arkadas!” oldugudur.”

Akgun Ocak
Genel Mudur
Fomar lletisim
Sistemleri AS.

“Liderlik vasfi dogustan gelir cimlesinin
anlamini Estap’ta cok net gorebiliyoruz.
Yapisal kablolama sistemleri teriminin
olusmaya basladigl yillardan itibaren,
sektordeki oncu ve katma degerli
rolunu surekli devam ettirerek, kurulan
sistemlerin sorunsuz bir parcasi
olmustur.

Bizlere sagladig) teknik ve kazancl
¢ozUmlerden dolay Estap’a tesekkor
ediyoruz.”




Ridvan Seker
Sirket MUdUru
Most Elektrik Ltd.

“Estap ile 6 yildir calisiyoruz. Bizim igin
Estap, konusunda piyasadaki en kaliteli
ve fonksiyonel UrUnleri Ureten bir
firmadir. Son yillarda gerceklestirdigi
kurumsallasma calismalariyla zaten
hissettigimiz given duygusunu daha da
pekistirdi.

Nice 25 yillara..”

Murat Babaoglu
Genel Mudur
Babaoglu Iletisim Ltd.

“Estap UrUn yelpazesi sayesinde
firmalarimizin teknik altyapisini saglikli
ve surdurulebilir yontemlerle organize
edip yonetebiliyorum.

Estap UrUnleri cagin getirdigi teknolojik
gelismelere hizli ve gUvenilir bir sekilde
entegre oluyor. Uluslararasi standartlara
sahip olan tum Estap UrUnlerini givenle
kullaniyor ve kullanilmasini éneriyorum.”
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urun gelistirme (Ur-ge)

GUNUMUzZ kosullarinda Arastirma-
Gelistirme ve Inovasyon calismalari
giderek 6nem kazanmaktadir. Firmalar
kaynaklarinin buyuk bolumunu
Arastirma-Gelistirme ve Inovasyon
calismalarina ayirmakta olup, insan
kaynaklarini ve organizasyonlarini
yenilikgi ve musteri agisindan degerli
olan uygulamalari artiracak sekilde
organize etmektedirler.

Estap olarak Arastirma-Gelistirme ve
Inovasyon calismalarina verdigimiz
degeri, muUsteri odakli yaklagimimizla
birlestirerek, musterilerimizin
beklentilerine cevap verecek yenilikleri
hayata gegirmekteyiz. Urin Gelistirme
BOlUMUmMUzde calisan 7 kisilik ekibimiz,
satis ve pazarlama ekiplerimizle uyum
icinde calisarak gelecegin UrUnlerini
tasarlamaktadir.

YUrUttogumuoz Uron gelistirme
calismalarinda bir diger dnemli konu,
Estap’in gevre bilinci dogrultusunda
Uretim ve kullanim sirasinda enerji ve
dogal kaynaklarin tUketimini azaltacak
Urunler gelistirmektir. Gerek malzeme
kullanimi gerekse Uretim sureclerinde
kullanilan enerji agisindan Urun Uzerinde

yapilacak iyilestirmelerle Uretim
verimliligi artirlmakta, cevreye daha az
zarar veren ve dogal kaynaklari daha az
tUketen ¢cozUmler gelistirmekteyiz.

2013'te Urun Gelistirme Bolumu olarak
cok sayida projeyi hayata gecirerek
yenilikgi, mUsteri odakl, rekabetci ve
cevreci ¢ozUmler Urettik. Bu kapsamda
yaptigimiz en énemli projelerden biri,
Urun yelpazemizin lokomotif Urind
olan Universalline serimizin yenileme
calismalaridir. 2014 yilinda lansmani
yapilacak olan yeni Universalline serimiz
ile Estap'in sektor lideri konumuna
uygun olarak musteri ihtiyaclarini asarak
karsilayan, Uretim verimliligi ve kalite
seviyesi Ust duzeyde olan bir Urin
ortaya clkarilmistir.

2013 yiliicerisinde yaptigmiz bir

diger 6nemli calisma “Verimlilik
Galismalar” olarak adlandirdigimiz
Uretim verimliligini artiran ve mevcut
Urtnlerimizin kalite seviyelerini
iyilestiren calismalardir. Bu sayede,
mUsterilerimizden gelen geri bildirimler
ve Uretimin hattinin onerileri isiginda
verimliligimizi artiracak ¢ok sayida
iyilestirme faaliyetini tamamladik.

Estap olarak ©nem verdigimiz bir diger
konu, 6zel musteri isteklerine cevap
verecek sekilde tasarlanan outdoor ve
trevi Urun calismalaridir. Bu kapsamda
2013 yilinda yaklasik 250 farkli musteri
talebi icin 6zel Urun tasarim galismasi
yaparak, UrUn Gelistirme sUreglerinde
esnekligimizi ve hizimizi artirmayi
hedefledik.

2014 yilinda alti ana UrUn yelpazemizi
yenileyip, pazara sUrecegiz. 2014
yiliicerisinde yapacagimiz bir diger
onemli calisma, mevcut sureclerimizde
“Yalin DonUsUM” galismalari yaparak
sUreclerimizi daha verimli hale getirip
hizimizi artirmak olacaktir. Arastirma ve
gelistirme calismalarinda basarinin en
6nemli anahtari olan insan kaynagimizi
gelistirmek Uzere 2014 yili icinde ¢ok
sayida egitimin yani sira, musteri,

fuar ve saha ziyaretleri buginden
planlanmistir.

Sahip oldugumuz genc ve dinamik
kadromuzla TUrkiye pazarindaki
liderligimizi yenilikgi UrUnlerimizle
dUnya pazarina tasimak 2014 yilinda
yapacagimiz calismalara isik tutacak en
6nemli hedefimiz olacaktir.



insanskaynaklari

Estap'ta galisanlarimiz, aramiza
katldiklart itk gunlerinden itibaren
egitim ve gelisim olanaklarindan
yararlanmaya baslarlar ve uluslararasi
bir kurumun Uyesi olarak yetkinliklerini
sUrekli guncel tutabilecekleri sistemlerle
desteklenirler. Aramiza yeni katilan tim
arkadaslarimiza, kisisel gelisimlerini ve
mesleki kariyerlerini planlayabilecekleri
cesitli uzmanlik programlari, mesleki ve
kisisel gelisim egitimleri, yonetici hazirlik
ve liderlik gelisim programlari sunariz.

Estap icin, IK'nin katkisi cok 6nemlidir. Bu
nedenle Estap IK Politikasi :

« Esnek, hizli, etkin ve muUsterilerimizin

is ihtiyaglariyla, piyasanin taleplerini
anlayabilecek sekilde yapilanmis,
sUrdurUlebilir bir organizasyonun
dizayni, gelistirilmesi ve korunmasi,

- MUsteri odakli sUrecleri ve “ortak
olma” dusunce seklini kendi sorumluluk
alanlarinda kurmak ve gelistirmek Uzere
motivasyonu olan bireylerin ise alinmasi
ve sirket icinde tutulmasi,

+ Farklifonksiyonlarin, ortak hedefimiz
olan "muUsteri memnuniyetini saglamak”
Uzerine tam bir isbirligi iginde calistiklar
bir sirket koltorono saglayacak kosullarin
kurulmasi ve surekliligin korunmasi,

- BUtUn yonetim sureclerinde surekli
iyilestirmenin basarilmasi, sirket kultoro
ve gelecek hedeflerine paralel K
sUreglerinin dizayni ve adaptasyonu

- Potansiyeli ve daha yUksek teknik ve
yonetsel beceriler gelistirmek Uzere
adanmisligl olan personel icin, firmaya
6zgU yonetim araclari ve egitim firsatlari
olusturulmas,

- I sonuglarini dogru davranislar

(ekip ruhu, pozitif yaklasim, problem
¢6zUmMUNde musteri ve kalite odakllik)
sergileyerek saglamay! 6dullendiren
ve takdir eden mekanizmalarin
gelistirilmesi,

- Ucretlendirme ve yan haklarda,

yeni alinan ve meveut personelin
korunmasina yonelik, ic ve dis

adaleti saglayan dogru piyasa
pozisyonlamasininyapilmasi,

- YUksek muUsteri memnuniyetine

ve kaliteye odakli, bireye / cevreye
saygisiyla bilinen bir “isveren markasi”
insa edilmesi,

- Calisan saglig ve glvenligi igin gerekli
sartlarin ve anlayisin korunmasinda
liderlik edilmesinden olusmaktadir.




oUzel haberler

aramiza katilanlar
- Ali Cicavoglu
Lojistik Eleman
- Ali Kaya
Demonte IsGisi
+ Ayca Sair Piring
Satinalma Sorumlusu
- Burhan Sakarya
Aksesuar Iscisi
- Dogan Akgun
Boya Operatoru
+ Durser Cagatay BolUkbas!
UrUn Gelistirme MUdart
+ Ebru Tatlipinar
Satis Temsilcisi
+ Emrah Kebabc
Pazarlama ve lletisim Sorumlusu
+ Erding Onal
Pres Operatoru
- Erhan Kocakaya
Satis Destek Sorumlusu
- Erkan Ozcelik
Universal IsGisi
- EyUp Kémegoglu
Insan Kaynaklar Muduru
- Fatih Guler
Planlama Mudoro
+ Hasim Sénmez
Toplamaci
+ Ibrahim Serhat Kebapci
Ur0n Yoneticisi

WWACS leXelelaghiy

- ismail Ozdemir

Ur0n Gelistirme MUhendisi

- llyas Ada

Universal Iscisi

- Kadir Harman

Boya Operatoru

- Mehmet Al S6gUt

TR7-IP55-Outdoor Iscisi

- Mustafa Karakog

Hat Kontrol Elemant

- Nazmi TUrker

Toplamaci

- Oguz Alka

Demonte IsGisi

- Ozan Alka

Proline Isgisi

- Sebahattin Ormeci

TR7-IP55-Outdoor Iscisi

- Seda Erdogan Kurun

Hemsire

- Selin Ekmekgi

Uretim Planlama MUhendisi

- Sercan Ozkan

Boya Operatoru

- Serkan Ozkurt

Atlantik Eco IsGisi

- Sevki Mercan

Boya Operatoru

+ Uzay Barig Aras

Tasarim Gelistirme MUhendisi

- Volkan Ozer

Proline IsGisi

vl

atamalar
+ Adem Taskapan - Yurt ici Kanal Satis

Yoneticisi pozisyonundan Yurt disi
Bolge MUdUrU pozisyonuna atand..

- Cihan Dénertas - TR7-IP55-Outdoor

Isgisi pozisyonundan Metod eleman
pozisyonuna atand.

« Ebru Kémur - Satis Temsilcisi

pozisyonundan Yurt ici-Satis
Sorumlusu gérevine atand.

+ Emre Aydos - Krediler Uzmani

gorevinden Kredi Risk Yonetimi
Takim Lideri pozisyonuna atand.

- Erg0l TUrk Kaluk - Kurumsal

MUsteriler Satis Yoneticisi
pozisyonundan Yurtici Satis
Takim Lideri gérevine atandi.

+ Hatice Soydan - Santral Gorevlisi

pozisyonundan Satis Sorumlusu
gorevine atand.

- Senol Altuntas - Lojistik

MUdUrU gorevinden Lojistik ve
Satinalma MUdUrU olarak
atand.
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bebggi olanlaf
+ TR7-IP55 Outdoor iscisi
Abdil Sevim'in kizt oldu.
- Universal iscisi Ali Sarnin oglu oldu.
- Kaynak operatory
Bekir Karagam'in oglu oldu.
- DisIslemler Sorumlusu
Cemal Coban'in kizi oldu.
- Punch vardiya amiri
Durmug Namlnin oglu oldu.
+ Fiyatlandirma Uzmani ve Pazar Sorumlusu
Elvan Bektas'in oglu oldu.
+ Hammadde Depo Personeli
Erkan Durmus'un kizi oldu.
- Cam kapak isGisi Erol Isik'in oglu oldu.
+ BUkUM operatory Fatih Gaglar'in kizi oldu.
+ Universalisgisi Fatih Yardmcrnin kizi oldu.
- Giris Kalite Sorumlusu
Gokhan Ozyillmaz'in oglu oldu.
- Uretim Takip Sorumlusu
Halil Punarcimin oglu oldu.
- Proline isgisi Ismail BuyUktunger'in kizi oldu.

- TR7-IP55-Outdoor iscisi

Mehmet Ali S6gUt'Un kizi oldu.
- Boya operatorU Mesut Tutucunun

kiz oldu.
- Demonteiscisi Murat Katran'in kizi oldu.
+ Proline iscisi Mustafa Dogdu'nun oglu oldu.
+ ERP Sorumlusu

Mustafa Yigitin kizi oldu.
+ BUkUmM operatéru Nadir Ergin'on kizi oldu.
« TR7-IP55-Outdoor iscisi

Orhan Ulugam'in oglu oldu.
- Boya operatort Ozay Ozdemir'in kizi oldu.
+ Tasarim Gelistirme Personeli

Ozlem Erten’in kizi oldu.
+ Punch operatért Revan Tal'nin oglu oldu.
+ Pres operatoru Serkan Kurt'un oglu oldu.

« Pres operatory Suleyman Azman'in kizi oldu.
- BUkum operatért Turan Yildinmin kizi oldu.

+ BUkUM operatory
Umit Kabadayrnin oglu oldu.
+ BUkUm operatory Yasin Hardaln kizi oldu.

evlenenler
+ Hammadde depo elemani -

Ali hsan Damlaca

- Aksesuar isGisi - Armagan Kaya
- Demonte isgisi - Ayhan Satici
+ TTR7-P55-Outdoor isgisi -

Bulent Uysal Damlaca

+ Metod elemani - Cihan Dénertas

+ Raporlama Uzmani - Dilek Doruk

+ Cam kapak iscisi - Emre Durul

- Proline isgisi - Eray Kaplan

+ Satis Destek Sorumlusu - Metin Coban

- Boya operatorU - Sercan Ozkan

- Atlantic Eco isGisi - Serkan Ozkurt

- Insan Kaynaklari personeli - Turhan Curca.
+ Tasarim Gelistirme MUhendisi -

Uzay Barig Aras.




1989, Estap'in kuruldugu yil

2000'ler. Ethernet'in altin yillar

BugUn. Fiber optik baglant:.
Yarin kim bilir nasil bir yenilik... [— b

Teknoloji degisti,
baglant: degisti.

Turkiye'nin
en guvendigi
kabinet markasi

25 yildir aynu.
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